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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:
,PRAKTYKA ZAGRANICZNA OTWIERA WIELE DRZWI”
Numer projektu: 2025-1-PL01-KA121-VET-000339659

§1
INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Praktyka
zagraniczna otwiera wiele drzwi” zwany dalej ,Projektem”.

Projekt pt. ,Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi ” jest wspétfinansowany ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Programu Erasmus+, sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe w Akcji
KA121-VET w konkursie 2025 r.

| ZespSt Szkét im. Stanistawa Staszica we Wschowie z siedzibg przy ul. Kosciuszki 11, 67-400
Wschowa, posiadajgcym nr tel. +48 65 540 3257 jest cztonkiem konsorcjum Polsko-Niemieckiej
Wsp6tpracy Mtodziezy (PNWM) z siedzibg w Poczdamie. Beneficjentem Projektu jest Konsorcjum
PNWM.

Partnerem Projektu jest Peter-Paul-Cahensly Schule, Adres: Zeppelinstrasse 39, Miejscowosc:
65549 Limburg an der Lahn, Kraj: Niemcy, Tel. +49 6431 94790,Email: sekretariat@ppc-schule.de

Termin realizacji Projektu: 02.03.2026 r. -13.03.2026 r.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona w pazdzierniku 2025 roku i doprowadzi do wytonienia listy
7 uczestnikow oraz listy rezerwowej.

Celem projektu jest zdobycie do$wiadczenia zawodowego w ramach praktyki zawodowej dla
ucznidw | Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica we Wschowie. Wszystkie dziatania
podejmowane w ramach projektu s3 zwigzane z podstawg programowg i programem
praktyk. Wykonywane zadania bedg stuzy¢ pogtebianiu wiedzy oraz podnoszeniu kompetencji
jezykowych. Wartoécig dodang projektu jest podnoszenie jakosci pracy szkoty.

Projekt skierowany jest do petnoletnich uczniéw | Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica we Wschowie
w zawodach:

— Technik zywienia i ustug gastronomicznych 343404

— Technik logistyk 333107

— Technik elektryk 311303

Projekt przewiduje pobyt na praktyce zagranicznej w Niemczech w Limburgu (Hesja) jednej grupy
sktadajgcej sie z 7 uczniéw oraz 1 opiekuna.

Udziat w projekcie jest dobrowolny oraz bezpfatny. Jest realizowany ze Srodkow Unii
Europejskiej, ktére pokryja transport (transport na miejsce i z powrotem, transport lokalny:
dojazd na miejsce i z miejsca praktyk), zakwaterowanie, wyzywienie, dodatkowe ubezpieczenie,
wycieczki, spotkania kulturoznawcze, kieszonkowe dla uczniow.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL0O1-KA121-VET-000339659,

realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztatcenie i szkolenia

zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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§2

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy Projektu zostang wybrani na podstawie przeprowadzonej rekrutacii.

2. Dyrektor Szkoty powota Komisje Rekrutacyjng (KR). Sktad Komisji Rekrutacyjnej utworza:
— Pani Beata Wasyliszyn — wicedyrektor, koordynator projektu, przewodniczaca komisji
— PaniKarolina Wadowska - nauczyciel jezyka angielskiego i przedmiotéw zawodowych gastronomicznych

— Pan Marek Jarosz- szkolny pedagog, opiekun praktykantéw w Limburgu.

3. Uczniowie bedg zgtaszac che¢ do udziatu w Projekcie poprzez ztozenie poprawnie wypetnionego
Formularza rekrutacyjnego, zwanego "Formularzem zgtoszeniowym".

4. W wyniku rekrutacji zostanie wytoniona grupa 7 uczestnikéw w zawodach:

— technik zywienia i ustug gastronomicznych - 2 os.
— technik logistyk - 3 os.
— technik elektryk — 2 os.
5. Do pierwszego naboru mogg przystapi¢ uczniowie klas czwartych technikum w podanych wyzej
zawodach, ktorzy odbedg praktyki zagraniczne w terminie od 02 do 13 marca 2026 r. (termin

odbywania praktyk moze z przyczyn organizacyjnych ulec przesunieciu) w Limburgu (Niemcy).
Warunkiem udziatu w rekrutacji jest ukonczenie 18 lat do dnia wyjazdu na praktyke.

6. W przypadku wolnych miejsc przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupetniajgca wsrod
absolwentow technikum z 2025 roku w wyzej wymienionych zawodach.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PLOI-KA121-VET-000339659,
realizowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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Sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych od 06 do 17 paidziernika 2025 r. W przypadku
rekrutacji uzupetniajgcej — termin sktadania kwestionariuszy zostanie ogtoszony w komunikacie
na stronie szkoty i w szkolnych mediach spotecznosciowych.

Kwestionariusze nalezy sktadaé¢ osobiscie w sekretariacie szkoty, ul. Kosciuszki 11, 67-400
Wschowa, | pietro (w godzinach od 8.00 do 15.00) lub mailowo na adres:
sekretariat@staszicwschowa.edu.pl

Formularze rekrutacyjne beda dostepne do pobrania ze strony internetowe]
www.staszicwschowa.edu.pl w zaktadce Erasmus+ oraz bedy dostepne w wersji papierowej
u p. Beaty Wasyliszyn.

W przypadku wolnych miejsc w danym zawodzie istnieje mozliwo$¢ prowadzenia rekrutacji
w innych zawodach do wyczerpania wolnych miejsc.

Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjna o Projekcie: stosowna informacja znajdzie si¢ na
stronie www szkoty i na szkolnym profilu FB, a informacje ustng przekaza wychowawcy uczniom
iich rodzicom.

Rekrutacja do Projektu bedzie odbywac sie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym
zasady rownosci ptci. Uczniowie kierunkéw wymienionych w § 1 pkt. 8 wezmga udziat w rekrutacji
na réwnych zasadach i na tych samych warunkach. O zakwalifikowaniu do projektu zadecyduje
suma zdobytych punktéw.

Etapy rekrutacji:
1) Ztozenie przez kandydata formularza zgtoszeniowego: 6-17 pazdziernika 2025
2) Napisanie listu motywacyjnego w jezyku polskim i przekazanie go razem z formularzem
3) Udziat w rozmowie rekrutacyjnej uwzgledniajacej pytania o motywacje do udziatu
w praktyce oraz o znajomo$¢ jezyka angielskiego i niemieckiego: 22 — 29 pazdziernika 2025
4) Ogtoszenie wynikéw rekrutacji na stronie www szkoty: do 31 pazdziernika 2025

Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy gtowne;j

i rezerwowe] dla kazdej specjalizacji. W razie uzyskania takiej samej liczby punktow decyzje
podejmuje KR uwzgledniajgc np. mniejsze szanse ucznia (muszg by¢ poswiadczone dokumentem
lub opinig wychowawcy).

Zasady rekrutacji zostang podane do wiadomosci rodzicow/opiekundw oraz uczniow podczas

spotkania informacyjnego, a Regulamin rekrutacji zostanie umieszczony na stronie www szkoty
w zaktadce Erasmus+.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PLOI-KA121-VET-000339659,

realizowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia

zawodowe w Akcji KAI121-VET w konkursie 2025
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Szczegotowe kryteria rekrutacji do Projektu:

1. SZCZEGOtOWE KRYTERIA REKRUTACII:

A. srednia ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskana na koniec roku 2024/2025,

w nastepujgcej skali punktowej:

~
-

dpjw
pnwm

SREDNIA OCEN PRZYZNANE PUNKTY
powyzej 5,01 6
od 4,55do 5,00 5
od 3,55 do 4,54 4
od 3,0do 3,54 3
od 2,5do 2,99 2
ponizej 2,5 0

B. Oceny z jezyka angielskiego i niemieckiego uzyskane na koniec roku 2024/2025,

w nastepujgcej skali punktowej:

OCENA PRZYZNANE PUNKTY
celujgca 6
bardzo dobra 5
dobra 4
dostateczna 3
dopuszczajgca 2
niedostateczna 0

Deutsch-Polnisches Jugendwerk
Polsko-Niemiecka Wspotpraca Mtodziezy

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000339659,
realizowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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C. Ocena z zachowania uzyskana na koniec roku 2024/2025, w nastepujacej skali punktowej:

OCENA PRZYZNANE PUNKTY
wzorowa 6
bardzo dobra 5
dobra 4
poprawna 3
nieodpowiednia 1
0

naganna Wymagana dodatkowa
opinia wychowawcy

D. Frekwencja uzyskana na koniec roku 2024/2025, w nastepujgcej skali punktowej:

FREKWENCIA PRZYZNANE PUNKTY

100%-95% 6
94%-90% 5
89%-85% 4
84%-80% 3
79-75% 2
74%-70% 1
Ponizej 70% 0

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000339659,
realizowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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E. List motywacyjny. Komisja oceni odpowiedzi na nastepujgce pytania:

PYTANIE PUNKTY ZA
ODPOWIEDZ
Dlaczego zdecydowatas/tes$ sie wzig¢ udziat w projekcie? 0 - 2 pkt
Jakie sg Twoje kluczowe potrzeby w obszarze europejskiej 0 -2 pkt

mobilnosci i jakie sg Twoje cele?

Jak wykorzystasz wiedze i umiejetnosci pozyskane 0 -1 pkt
w trakcie stazu do realizacji plandw zawodowych?

Jak zamierzasz dzieli¢ sie z innymi osobami swoim doswiadczeniem 0 -1 pkt
nabytym podczas realizacji projektu?

SUMA PUNKTOW 0-6 pkt

F. Rozmowa rekrutacyjna z kandydatem wyrazajgcym chec¢ udziatu w projekcie, w tym
pytania sprawdzajgce umiejetnosé komunikowania sie w jezyku angielskim i niemieckim.

(0- 6 pkt)
G. Dodatkowe punkty dla oséb z terenéw wiejskich, w trudnej sytuacji zdrowotnej, rodzinne;j
lub materialnej. (0-6 pkt)

2. Miejsca na listach kandydatéw do udziatu w Projekcie bedg przyznawane wedfug najwiekszej
liczby punktéw rekrutacyjnych w ramach danego zawodu.

3. Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji uczen petnoletni lub rodzic ucznia
niepetnoletniego wypetnia oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych i pisemnie potwierdza zapoznanie sie z zasadami udziatu w projekcie.

4. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczen nie moze by¢ uczestnikiem
zajed realizowanych w ramach projektu.

5. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

6. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw oraz braku miejsc, o kolejnosci kandydatéw
na listach decyduje $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych i jezyka angielskiego.

7. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng sg ostateczne.

8. W przypadku gdy uczen/uczennica zrezygnuje z udziatu w projekcie, zostanie skreslony/a lub nie
wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych, wolne miejsca w pierwszej kolejnosci zajmie
uczen/uczennica tego samego zawodu i tej samej pici, co osoba zwalniajgca miejsce.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PLO1-KA121-VET-000339659,
realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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9. Uczniowie, ktdrzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie, sg zobowigzani do udziatu

w spotkaniu informacyjnym z Komisja Rekrutacyjng wraz z rodzicami/opiekunami.

10. Kazdy z kandydatéw ma prawo do zapoznania sie z liczbg uzyskanych punktéw rekrutacyjnych
w podziale na poszczegolne kryteria.

11. Kandydatowi przystuguje odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Procedure odwotawcza
nalezy rozpoczaé¢ do 3 dni od ogloszenia wynikow rekrutacji. Odwotanie nalezy ztozy¢ do
Dyrektora szkoty w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem niezgodnosci odnosnie wyniku
rekrutacji lub procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatrzy odwotanie i wyda decyzje w terminie
do 3 dni od wptyniecia odwofania.

§4
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujgca sie na liscie osob zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie (zgodnie z zasadami rekrutacji).

2. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zamierzajgcy wzigé¢ w nim udziat, zobowigzany jest
do zawarcia umowy finansowej oraz porozumienia o programie zaje¢ w terminie wskazanym przez
Dyrektora Szkoty.

3. Udziat w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny. Jest realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej,
ktére pokryjg transport, zakwaterowanie, wyzywienie, dodatkowe ubezpieczenie, wycieczki,
spotkania kulturoznawcze, kieszonkowe dla ucznidw.

4. W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do:

— zapoznania sie z Regulaminem Rekrutacji (regulamin dostepny jest na stronie internetowej szkoty
www.staszicwschowa.edu.pl) oraz przestrzegania jego postanowien;

— punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu;

— uczestnictwa w szkoleniach: kulturowym, pedagogicznym, jezykowym oraz do pracy wiasnej nad
przygotowaniem sie do wyjazdu {w tym kandydaci znajdujacy sie na liscie rezerwowej);

— wypetniania w trakcie szkolen ankiet ewaluacyjnych;

— zlozenie raportu w formie elektronicznej, w terminie 30 dni po powrocie z mobilnosci;

— biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiécic¢
dalszy jego udziat w Projekcie;

— zglaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych
adresowych;

— podpisania poszczegdlnych elementéw dokumentacji projektowej w wymaganych terminach,
zwigzanych z poprawna realizacja Projektu;

— wziecia udziatu w procesie ewaluacyjnym oraz dziataniach upowszechniajgcych rezultaty
Projektu.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000339659,
realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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W ramach pobytu na praktyce Uczestnik zobowigzany jest do:

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, przestrzegania
wewnetrznych regulaminéw zagranicznych podmiotéw przyjmujgcych Uczestnika na praktyke
zawodowag oraz stosowania sie do polecen opiekuna praktyki;

przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania praktyki zawodowej oraz
wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania Projektu;

sumiennego realizowania programu praktyki oraz systematycznego prowadzenia dziennika
praktyki zawodowej;

biezgcego informowania opiekuna grupy o wszelkich nieprawidtowosciach majacych wptyw na
realizacje programu praktyk zawodowych;

utrzymywania porzadku i czystosci w miejscu zakwaterowania;

wpfacenia kaucji w wysokosci 30,00 Euro na rzecz pokrycia ewentualnych szkéd umysinych lub nieumysinych
w miejscu zakwaterowania. Niewykorzystana kaucja podlega zwrotowi w dniu zakoriczenia pobytu
w Limburgu;

dbania o bezpieczenstwo wtasne oraz pozostatych Uczestnikdw;

czynnego uczestnictwa w dziataniach informujgcych o przebiegu praktyki zawodowej (sprawozdania
z przebiegu praktyk wysytane do koordynatora za posrednictwem poczty elektronicznej);

W czasie podrézy oraz pobytu za granica Uczestnikom zabrania sie:

kupowania, posiadania i zazywania napojoéw alkoholowych, narkotykéw, palenia papieroséw,
posiadania i korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek;

oddalania sie z miejsca zakwaterowania, miejsca praktyk oraz odtgczania od grupy bez wiedzy
opiekuna;

przyjmowania lekdéw bez wiedzy opiekuna.

W przypadku podjecia préby stosowania Srodkéw odurzajacych (narkotyki, alkohol, itp.) przez
Uczestnika, opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyka zostaje przerwana, a Uczestnik ponosi
wszystkie koszty zwigzane z jej organizacja oraz powrotem do kraju. Wobec takiego Uczestnika
zostang wyciggniete dalsze konsekwencje {podstawa prawna: Krajowy Program Zapobiegania
Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wsrdd Dzieci i Mtodziezy; Rada Ministréw z dnia
13.01.2004 - Procedury postepowania nauczycieli i metody wspotpracy z policjy w sytuacjach
zagrozenia dzieci oraz mtodziezy przestepczoscia i demoralizacja).

Za ewentualne szkody w postaci zniszczenia mienia nalezagcego do osob trzecich lub bedgcego
wiasnoscig osrodka noclegowego czy podmiotu przyjmujgcego Uczestnika na praktyke zawodowsg,
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika.

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PLOI1-KAI21-VET-000339659,
realizowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika zobowigzani sg do udostepnienia aktualnych numerdw
telefondw, ktdore bedg aktywne przez caty czas uczestniczenia ucznia w Projekcie.

Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika o$wiadczajg, ze na dzien przystgpienia do Projektu nie
istniejg zadne przeciwwskazania zdrowotne do wzigcia przez ucznia udziatu w Projekcie.

§5
Zasady rezygnacji i skreslenia z listy uczestnikow Projektu

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie w ciggu 3 dni od daty ogtoszenia wynikow
rekrutacji. Na powstate w ten sposdb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy
rezerwowej.

Rezygnacja w trakcie trwania zajec jest mozliwa w przypadku bardzo waznych zdarzen losowych lub
zdrowotnych.

W przypadku rezygnacji, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatow
dydaktycznych i szkoleniowych, najpdzniej w chwili ztozenia rezygnacji.

Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:
naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

nieprzestrzegania obowigzkow Uczestnika Projektu wymienionych w §4 niniejszego Regulaminu;
razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas Projektu;

opuszczenia bez usprawiedliwienia ponad 10% godzin obowigzkowych zajec projektowych;

nie wyrazenia przez ucznia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
Projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocyjnych Projektu;

skreslenia Uczestnika z listy uczniow Szkoty.
5. Uczestnik moze by¢ usuniety z udziatu w Projekcie w przypadku:

posiadania, rozprowadzania lub zazywania narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych i/lub alkoholu
podczas trwania mobilnosci,

dziatan przestepczych i zachowan antyspotecznych (kradziez, pobicie, wandalizm itp.),
nieobecnosci na praktyce zawodowej bez podania wiarygodnej/waznej przyczyny,
powaznego naruszenia dyscypliny w miejscu pracy,

tamania obowigzujgcych regulamindw.

W przypadku rezygnacji bez uzasadnienia lub skre$lenia z listy zakwalifikowanych, Uczestnik
zobowigzany jest do pokrycia wszelkich kosztéw powstatych w zwigzku z jego uczestnictwem do

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000339659,
realizowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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czasu rezygnacji lub skreslenia z listy, tj. kosztow szkolen, transportu i organizacji praktyki zawodowej.

7. Skreslenie Uczestnika Projektu w trakcie trwania zagranicznej praktyki zawodowej wigze sie
z poinformowaniem rodzicdw / opiekundéw prawnych, ktérzy zobowigzani sg niezwtocznie, osobiscie
odebrac ucznia z miejsca jego pobytu za granicg na swdj koszt.

§6
Postanowienia koricowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub warunkéw
realizacji Projektu.

2. W szczegodlnych przypadkach termin mobilnosci moze ulec zmianie o czym uczestnicy projektu zostang
bezzwtocznie powiadomieni.

3. Szkota oraz Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego Regulaminu.

4. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguly i zasady
wynikajgce z Programu Erasmus+.

5. Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej szkoty: www.staszicwschowa.edu.pl
w zaktadce Erasmus+.

6. Niniejszy Regulamin obowigzuje z dniem podpisania przez Dyrektora Szkoty.

DYREKTOR

1 Zes*mlu %fl:zl‘g‘ sd:r wie
mgr Pio \lp!ana

Wschowa, 01.10.2025 1. ettt na e e snnaaeneas
Podpis Dyrektora Szkoty

Projekt ,, Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi”, nr 2025-1-PL0O1-KA121-VET-000339659,
realizowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +, sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe w Akcji KA121-VET w konkursie 2025
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