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Formularz zgłoszeniowy (przedstawiciel kadry kształcenia i szkolenia zawodowego)

do przedsięwzięcia „Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi” 
o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000322257 realizowanego w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego
 na zasadach Programu Erasmus+.

	
OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIĘWZIĘCIA
realizowanego w ramach
projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)”

Część A – Dane osobowe (wypełnia kandydat/tka- przedstawiciel kadry kształcenia i szkolenia zawodowego 

	Dane podstawowe kandydata/tki

	Imię
	 

	Nazwisko
	 

	Data urodzenia
	 

	Obywatelstwo
	 

	Telefon kontaktowy
	 

	Adres e-mail
	 

	Informacje o kandydacie/tce

	Stanowisko
	 


	Wydział (jeśli dotyczy)
	 


	Miejsce pracy 
(pełna nazwa, adres, numer NIP)
	 





Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie powyżej informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do wiadomości, że informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy kontroli skarbowej) na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich zgodności 
z prawdą.

Oświadczam, że nie byłem/am uczestnikiem przedsięwzięcia współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+ w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe


……………………………………………..…………………
(data i czytelny podpis kandydata)

							
Część B – wypełnia kandydat(tka)

Oświadczenie 

· Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w przedsięwzięciu „Praktyka zagraniczna otwiera wiele drzwi” Job Shadowing (obserwacja pracy) oraz kursy 
i szkolenia dla kadry I Zespołu Szkół im. Stanisława Staszica we Wschowie, Numer wniosku: 2025-1-PL01-KA122-VET-000322257 i akceptuję jego warunki. 

· Oświadczam, że w razie zakwalifikowania do przedsięwzięcia, wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystywanie mojego  wizerunku w działaniach informacyjno- promocyjnych związanych z realizacją przedsięwzięcia.  

· Oświadczam, iż podane dane są zgodne z prawdą oraz że są mi znane wszelkie konsekwencje prawne i odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą. 

Zgoda dotycząca upowszechniania danych osobowych i wizerunku:   
Oświadczam, iż zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych 
i  w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L z 2016r. nr 119/1- (zwanym dalej RODO) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji do przedsięwzięcia oraz w razie zakwalifikowania do przedsięwzięcia - na upowszechnianie mojego wizerunku oraz moich danych osobowych (imię  i nazwisko, profil zawodu): 
 ............................................................................................................................................................... dla celów promocji szkoły w ramach przedsięwzięcia FERS VET w zakresie obejmującym: 
· stronę internetową szkoły oraz profil szkoły na portalu Facebook 
· stronę internetową oraz profil organu prowadzącego na portalu Facebook
· media w celu informacji i promocji szkoły
· artykuły prasowe dotyczące przedsięwzięcia oraz materiały promocyjne szkoły 
Niewyrażenie zgody wiąże się z niemożnością uczestnictwa w przedsięwzięciu FERS VET.


     _________________________________
	 	 	 	                         			data i  czytelny podpis kandydata/tki
[bookmark: _GoBack]Część C	ANKIETA REKRUTACYJNA DLA CZŁONKA KADRY
Proszę udzielić odpowiedzi na pytania:
	PYTANIA
	PUNKTY
0-5*

	1. Dlaczego zdecydował/a  się Pan/i wziąć udział w przedsięwzięciu?





	


	2. Jak zamierza Pan/Pani wdrożyć w pracy zawodowej nabyte w trakcie szkolenia/obserwacji pracy umiejętności? 






	


	3. Czy wyraża Pan/ Pani gotowość do działań promocyjnych i upowszechniających rezultaty przedsięwzięcia? Jeżeli tak, to w jaki sposób? 





	


	4. Proszę wymienić działania wskazujące na Pani/Pana zaangażowanie w życie I Zespołu Szkół oraz realizację projektów szkolnych (organizacja dodatkowych przedsięwzięć na rzecz uczniów). Opis działania, data, typ wykonywanych zadań, rola.






	


	5. Czy należy Pan/i do grupy osób o mniejszych szansach? (osoby z trudnościami ekonomicznymi, zdrowotnymi, mniejszości etniczne, osoby z terenów wiejskich itp.) Jeśli tak, proszę opisać  swoją sytuację. 





	

	SUMA PUNKTÓW w Ankiecie
	

	ILOŚĆ PUNKTÓW ZA TEST JĘZYKOWY
	

	ŁĄCZNA ILOŚĆ PUNKTÓW
	



* Pola szare wypełnia komisja rekrutacyjna




Podpis przewodniczącego komisji rekrutacyjnej	______________________________________
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